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ASSESSORADU DE SU TRABALLU, FORMATZIONE PROFESSIONALE, COOPERATZIONE E SEGURÀNTZIA SOTZIALE 
ASSESSORATO DEL LAVORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE, COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALE 

 

ALLEGATO A – ISTANZA DI PARTECIPAZIONE 

 

All’Assessorato del Lavoro, Formazione 
Professionale, Cooperazione e Sicurezza Sociale 

Indirizzo PEC: lavoro@pec.regione.sardegna.it  

Indirizzo mail: lav.immigrazione@regione.sardegna.it 

 

OGGETTO: Manifestazione di interesse alla costituzione del “Tavolo Permanente G2” (Nuove 
Generazioni) Programma Annuale Immigrazione 2026.  

 

Il/La sottoscritto/a _________________________________________________________________________ 

Nato/a a ______________________________________ (Prov. _____) il ___________________________ 

Residente a ___________________________________ (Prov. _____) CAP ________________________ 

Indirizzo _________________________________________________________________ n. ___________ 

Codice Fiscale __________________________________________________________________________ 

Telefono _________________________________ E-mail _______________________________________ 

PEC (se posseduta) ______________________________________________________________________ 

CHIEDE 

di poter presentare la propria candidatura per la selezione dei 15 rappresentanti del “Tavolo 
Permanente G2”.  

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 
per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, 

DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITÀ 

• Di avere un'età compresa tra i 18 e i 35 anni (alla data di pubblicazione dell'Avviso).  

• Di essere nato/a o cresciuto/a in Sardegna da genitori stranieri ("Seconde Generazioni").  

• Di testimoniare il proprio attivismo sul territorio regionale rientrando in almeno una delle 
seguenti fattispecie (barrare una o più opzioni):  

mailto:lavoro@pec.regione.sardegna.it


2/2 

o [ ] di essere socio, volontario o collaboratore di un'associazione del Terzo Settore, 
gruppo studentesco, società sportiva o rete che promuove l'inclusione sociale e la 
cittadinanza attiva in Sardegna.  

o [ ] di aver promosso o partecipato a iniziative informali (es. campagne di 
sensibilizzazione, gestione di canali social tematici, rappresentanza studentesca) 
finalizzate all'innovazione interculturale e all'integrazione.  

o [ ] di essere in possesso di una lettera di presentazione redatta da una scuola, 
un'università, un ente locale, un'associazione o un centro di aggregazione, che attesti 
l'impegno civico e relazionale del candidato all'interno della propria comunità 

ALLEGA ALLA PRESENTE DOMANDA: 

• Curriculum Vitae aggiornato, datato e firmato.  

• Lettera motivazionale con l'illustrazione chiara delle ragioni del proprio interesse a partecipare 
al Tavolo e le tematiche ritenute prioritarie.  

• lettera di presentazione (obbligatoria solo se si è barrata la terza opzione relativa ai requisiti di 
attivismo).  

• Copia fotostatica di un documento di identità in corso di validità. 

Il/La sottoscritto/a autorizza il trattamento dei propri dati personali ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e del 
Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR) ai soli fini della presente procedura di selezione. 

Luogo e data, _______________________ 

Firma (leggibile) 

 


